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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURACAO, SEDE E FORO

Art.12 — O Instituto de Apoio ao Desenvolvimento da UVA-IADE, doravante denominado
simplesmente IADE, pessoa juridica de direito privado, associa¢do sem fins lucrativos, de interesse
social, inscrito no CNPJ com o n2 05.130.881/0001-89, constituido em 23/05/2002, em Sobral-CE,
com Estatuto Original devidamente registrado no Cartério do 12 Oficio Pedro Mendes, Comarca de
Sobral, no Livro A-7, folha 810, em 14/06/2002, sendo a Ultima reforma estatutdria feita em
26/07/2018, registrado no Cartdrio do 12 Oficio de Sobral, sob o n2 002032, Livro A00023, as folhas
130 a 145, em 29/08/2018, rege-se por este Estatuto e pelos dispositivos legais que |he forem
aplicaveis, em especial a Lei Federal n® 10.406, de 10/01/2002, bem como pelas disposi¢Bes legais e
especiais da Lei Municipal n? 261 de 18/05/2000, do Municipio de Sobral, que dispde scbre as
entidades qualificadas como Organizagdes Sociais, cria o Programa Municipal de Publiciza¢3o, a
Comissdao Municipal de Publicizacdo e da outras providéncias.

Art. 22 — O IADE tem sede e foro na cidade de Sobral, Estado do Ceard, sito a Rua Domingos
Rodrigues n2 239, Coragdo de Jesus, CEP 62043-280, podendo constituir unidades ou escritdrios de

atuagdo e representagdo em outras unidades da federagédo, com atuagdo em todo territdrio nacional,
a critério da Assembleia Geral.

Art. 32 — O prazo de duragdo do IADE é indeterminado e o exercicio social coincidird com o ano civil.

Art. 42 — O |ADE ndo tem cardter politico-partiddrio e exerce suas atividades, sem preconceitos de
origem, etnia, género, cor, idade, crenga ou doutrina religiosa e quaisquer outras formas de
discriminagdo, devendo ater-se as suas finalidades estatutdrias.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 52 — O IADE tem como finalidade promover a Educagdo, desenvolver politicas, programas e
projetos de incentivo ao ensino, a pesquisa, a extensao, a ciéncia, tecnologia e inovacao, para difuso
e aplicagdo no ambito da Universidade Estadua! Vale do Acaral - UVA e demais instituicdes publicas
e privadas nas esferas federal, estadual e municipal.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento de suas finalidades, compete ao IADE:

I. a promogdo de atividades e finalidzdes de relevéncia publica e social;

Il. desenvolver atividades sociais dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento

tecnoldgico, a protegdo e preservagdo do meio ambiente, 3 cultura, ac trabalho, a educac3o,
a saude e ao esporte;

lll. prestar assessoramento logistico, administrativo @ ae pessoal a Universidade Estadual Vale__

. o . - TOOR J¢
do Acaral - UVA, como entidade parceira, colahorando para o seu desenvo[yque‘ﬁ?o R2

fe

institucional; S
IV. promover e apoiar o desenvolvimentc de peliticas ptblicas na drea de educagdo; \ S T et
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fornecer capacitagdo e gestdo de recursos hurmanos para terceiros;

criar oportunidades de intercambio de conhecimentos e experiéncias, em nivel local,
regional, nacional e internacional na érea de educacio;

financiar o desenvolvimento de programas e projetos de carater coletivo e inovador na drea
de educacdo;

prestar assessoria técnica especializada na drea de educacio;

CARTORIO PEDRO MENDES - 1° OFiCIO

prestar consultorias na drea de gesido empresarial, comunica¢do, design, arquitetura,
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urbanistica, engenharia, ciéncias agrarias, produtividade, propriedade intelectual, inovagdo,
qualidade, tecnologia da informagdc e comunicacic, socioecondmica, contabil, financeira e
orcamentdria, cultura, educa¢do, energia renovavel, ambiental, imobilidria, juridico,
sustentabilidade, parcerias publico-privadas, producdo, salde, trabalhista, trabalho e
tecnologia, tributaria, e administracéc piblica;

desenvolver e publicar métodos pedagdgicos de ensino e educacgdo nas dreas de atuacéo;

promover e manter programas e grojetos de ensino, pesquisa e extensdo, de forma
presencial ou a distancia, gerenciar a execugdc de cursos especiais de graduacdo e de pds-
graduacdo, lato e stricto sensu, palestras, sernindrios, simpdsios e conferéncias;

promover a difusdo e transferéncia de novas tecnologias necessarias as atividades e ao
aumento da produtividade dos setores publico & privado, nas esferas federal, estadual e
municipal, mediante a incorporacgo dessas tecnologias em produtos e servigos;

executar programas e projetcs de desenvoivimento local integrado e sustentdvel, mediante
a capacitacdo de liderangas comunitérias;

prestar servigos de consultoria técnica relatives & Tecnologia da Informaco, inclusive
treinamento de pessoai, envolvendo atividades de diagndstico, bem como projetos de
planejamento e organizacdo nas diversas dreas de instituicdes publicas e privadas;

promover a qualificagdo de jovens e adultos trabalhadores, visando & sua inser¢do e melhor
desempenho no mercado de trabaltho;

impressdo de livros ou outros impressos didéticos e paradidéticos, periddicos, catélogos,
revistas, obras cartograficas diversas e cutros;

desenvolver atividades de pds produgdc cinematogréfica;

promover a pesquisa e desenvolvimentc experimental em ciéncias fisicas, naturais, sociais e
humanas;

realizar pesquisas de mercado e de opinido ptblica;
realizar selecdo, agenciamento e recrutamento de mio de obra;

regulacdo das atividades de educagdo, cultura, satide e outros servicos sociais,
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XXIl. ensino de arte e cultura;
XXIIl. treinamento em desenvolvimente profissional e gerencial;
XXIV. realizacdo de processos seletivos e concursos;

XXV. atividades cénicas e produgio: teatral, musical, espetdculo de danga, espetdculo circense, de
marionetes e similares;

XXVI. gestdo de espacos para artes cénicas, espetdculos e outras atividades artisticas;
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XXVII. atividades de bibliotecas e arquivos;

XXVIII. atividades de museus e de exploracdo, restauracdo artistica e conservagdo de lugares e
prédios histéricos e atragdes similares;

XXIX. produgdo e promogdo de eventos esportivos;
XXX. atividades de organizac¢Bes associativas ligadas a cultura e a arte.

Art. 62 — O IADE é uma entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribuird entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, tendc a obrigagdo de aplicé-los, integralmente no Pais,
no desenvolvimento de suas préprias atividades.

Art. 72 — E vedado ao IADE conceder a conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores,
remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em

razdo das competéncias, fungdes ou atividades que thes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

Paragrafo Gnico. Os diretores Executivo e Adjunto perceberdo remuneragao fixada pelo Conselho de
Administragdo (CAD) sendo seus valores compativeis com os praticados pelo mercado na regido
correspondente a sua area de atuacgao.

CAPITULO i
DOS ASSCCIADOS

Art. 82 — Sdo associados do IADE:
|. Governo do Estado do Cearg;
Il. Universidade Estadual Vale do Acaral — UVA;
IIl. Universidade Federal do Ceard — UFC;

| Miad0 Y eUeY
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IV. Prefeitura Municipal de Sobral; 2 @J,@_@.’Jﬂ@@/
V. Diocese de Sobral; Ny, ONR o

~2.dn Apole.>~
Paragrafo unico - As entidades associadas indicardc um titular e um suplente para representa-las na
Assembleia Geral.
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Art. 92 — Poderdo ser ASSOCIADOS, sem limitagdo de quantidades, outras pessoas fisicas ou juridicas
de ilibada conduta, admitidos em conformidade com ¢ presente Estatuto e que se proponham a
trabalhar no cumprimento dos objetivos do IADE.

Paragrafo tnico - O pedido de admissdo de novos associados, inicia-se mediante proposta
encaminhada a Diretoria Executiva do IADE, contendo: se pessoa fisica: identidade; CPF; curriculo;
estado civil; profissdo e comprovante de residéncia; se pessoa juridica: atos constitutivos e aditivos
em vigor, devidamente registrados, que encaminnaré para aprovacdo pela Assembleia Geral.

Art. 10 — A desvinculagdo do associado se processard de livre-arbitrio, independentemente do
tempo de filiacdo, ou de qualquer outra condigdo, o qual deverd formalizar seu pedido junto a
administragdo do IADE que adotard os procedimentos necessarios e comunicara aos associados em
assembleia.

Parégrafo unico - O associado que pedir o seu desligamento do IADE, por qualquer motivo, n3o terd
direito a percepgOes, indenizagbes, compensagdes, pectinias de qualquer espécie ou natureza, a
nenhum titulo pelos servigos a ele prestados.

Art. 11 — A exclusdo do associado se processaréd por justa causa, legalmente reconhecida em
procedimento em que lhe tenha sido legitimada o direito de ampla defesa e de recurso nos termos
previstos em lei, apds o cumprimento do Paragrafo Unico do Art.59 da Lei n2 10.406, de 10/01/2002
e aprovagdo em assembleia geral.

Art. 12 — S3o direitos e deveres dos associados:
I. participar da Assembleia Geral quando estiver em pleno gozo de seus direitos;
Il. deliberar sobre critérios de escolha do representante dos associados no CAD;
Ill. votar e ser votado como representante do |IADE no CAD;

IV. propor a Diretoria, ao CAD ou a Assembleia Geral, medidas administrativas visando ao
cumprimento das finalidades e melhoria dos servicos do IADE;

V. acompanhar o desenvolvimento dos projetos e atividades do Instituto, através do seu
representante no CAD;

VI. colaborar, voluntariamente, sem remunerag¢do, quando n3o tiver vinculo empregaticio com

o IADE , em projetos desenvolvidos pelo Instituto, em conformidade com os interesses da
Diretoria do |ADE;

VII. obedecer as disposi¢Bes estatutdrias, aos regulamentos e as decisdes da Assembleia Geral;

VIIl. aprovar as presta¢des de Contas do |ADE, através de reunido da Assembleia Geral, convocada
para essa finalidade;

IX. propor alteragdo, em Assembleia Geral, do Estatuto do IADE;
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X. os associados ndo poderdo praticar agdes ou atos que firam os principios, ideais e finalidades
da Instituicdo, sob pena de sua exclusdo do quadro de associados, na forma deste Estatuto;

XI. zelar pelo desenvolvimento e boa imagem do IADE;

§ 12 N3o existe nenhuma responsabilidade solidéria, na relagdo entre os associados e os atos ou
acBes praticadas pelos diretores do Institutc, ou por compromissos assumidos pelo IADE.

§ 22 Os associados tém iguais direitos, podendo ser instituidas categorias de associados conforme o
disposto no Art.55 da Lei n? 10.406, de 10/01/2002.

§ 32 A qualidade de associado é intransmissivel para qualquer outra pessoa fisica ou juridica.
§ 42 N3o h4, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

§ 52 Nenhum associado poderé ser impedido de exercer direito ou fun¢do que lhe tenha sido
legitimamente conferida, a ndo ser em casos e pela forma previstos em lei ou no estatuto do IADE.

Art. 13 — E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio em qualquer hipotese,
inclusive, em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro do IADE.
CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 14 — Os recursos financeiros necessarios 8 manutengdo do IADE serdo provenientes de:
I. contratos de gestdo firmados com o Poder Publico através dos organismos competentes;

Il. convénios e ou contratos celebrados com outras instituigdes publicas ou privadas, nacionais

ou internacionais, visando o desenvolvimento de programas, projetos ou atividades
especificas;

lll. contratos de produgdo e comercializagdo de bens e/ou servigos desenvolvidos pelo IADE;

IV. dotacdes que lhe forem consignadas nos orgamentos da Unifio, dos Estados ou dos
Municipios;

V. legados, doagdes, contribuicdes, auxilios, subvencdes e incentivos que lhe venham a ser

concedidos por qualquer entidade, publica ou privada, nacional ou internacional, ou por
pessoa fisica;

VI. taxas e emolumentos que forem fixados pela Diretoria;

VIl. rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimép%g;ﬁahR J\G;P/
sua administragdo; /oo
/O

VIIl. contribui¢des voluntarias dos associados; a

—1° OFICIO

CARTORIO PEDRO MENDES
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Xl. outras contribuigGes.

Paragrafo unico. Todos os excedentes financeiros do IADE serdo obrigatoriamente investidos na
formacgédo de seu patrimonio e na consecucdo dos seus objetivos.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

Art.15 — Sdo 6rgdos de deliberagdo, administragdo e fiscalizacdo do IADE:
| - Deliberativos:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administragdo (CAD).
[l - Administrativos:

a) Diretoria Executiva;

b) Diretoria Adjunta.

Il - Conselho Fiscal.

§12 As alteragdes na estrutura organizacional deverdo ser aprovadas pelo CAD e encaminhadas para
apreciacgdo e decisdo da Assembleia Geral.

§22 E expressamente vedada a cumulacgdo de cargos dos integrantes do CAD com os do Conselho
Fiscal.

§32 A posse dos membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal dar-se-4 na mesma Assembleia

que os ratificou e se ausente algum de seus membros, far-se-a perante os respectivos Conselhos para
o qual foi eleito, em sua primeira reunigo.

§42 Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal permanecerdo em seus cargos sempre que

terminado o prazo para o qual tenham sido eleitos e indicados, caso a Assembleia Geral n3o haja
escolhido e empossado 0s novos membros.

Art. 16 — Os dispositivos normativos que balizardc a atuacdo do IADE estardo contidos em
regulamentos préprios, os quais obedecerdo aos conceitos, diretrizes e principios de gest3o voltados

para a efetividade, eficdcia e eficiéncia das acBes do Instituto e definirdo os meios e pro,ce%ﬁs‘j\u
4 A

. _— 5 G O
executivos necessarios a realizagdo dos seus objetivos. /3?“?‘

CAPITULO Vi

. ko) b
DA ASSEMBLEIA GERAL O, oy g0kt A

N DATA

Art. 17 — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de decisdo do IADE, formada pelos Associados
indicados no Art. 82 deste Estatuto.
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Paragrafo unico. O Reitor da Universidade Estadual Vale do Acarad - UVA, ou seu substituto legal, é 2
o Presidente da Assembleia Geral. :5
1
Art. 18 — Compete a Assembleia Geral: g
=
. alterar o Estatuto Social; ":;
14
Il. eleger e destituir os membros do CAD e Conselho Fiscal; @
o)
Ill. apreciar e decidir sobre a destitui¢do dos diretores do IADE; 5
IV. aprovar os atos que resultem em alienagdc ou oneragdo dos bens mdveis e imdveis g

, sob o n. 2152.
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superiores a 15% (quinze por cento) do patrimdnio liquido do IADE;

V. aprovar contratos de empréstimo e financiamentos com valor superior a 15% (quinze por
cento) do faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;

VI. aprovar aquisi¢des de bens méveis e iméveis com valores superiores a 15% (quinze por
cento) do patrimonio do IADE;

VIl. deliberar acerca da criacdo de escritérios, filiais e representagbes em outras unidades da
federagao;

VIIl. aprovar pedido de admiss&o de novo associado e conceder titulo de associado honorério;
IX. deliberar sobre exclusdo de associadc, nos termos deste Estatuto;
X. deliberar sobre a extingdo do IADE;
X|. decidir sobre os casos omissos.

§ 12 A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no 12 (primeiro) quadrimestre de cada ano e,

em carater extraordinario sempre que se fizer necessério para apreciagdo de assuntos de interesse
do IADE.

§ 22 Para as deliberacdes sobre a destituicdo dos diretores e alteragdo do estatuto é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.
Art. 19 — A Assembleia Geral serd convocada:
I. ordinariamente: a cada quatro anos, para a elei¢do do representante e respectivo suplente
dos associados no CAD e para homologar a indicagio dos Diretores do |ADE, e anualmente

do representante e respectivo suplente dos associados, alteragdo da estrutura organizacional

para aprovacdo das presta¢bes de contas;
Il. extraordinariamente: a qualquer tempo, para ratificar a destitui¢do dos Diretores pelo CAD,

e estatuto do IADE, aprovagdo de novos contratos de gestdo ou para deliberar soy;g,imia;

. ; . . . . / L2
assuntos de interesse do CAD, da Diretoria ou dos associados do Instituto. ;’oc’ O/c\
i - Do Petierson Brancao Cearo << |
9 * QABICE 19.867 Sy
\z 0h 1061\ o/
o, DATA a@f
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Art. 20 — A convocacdo Ordindria ou Extraordinéria da Assembleia Geral sera feita pelo seu
Presidente, mediante via postal, eletrénica ou pesscal com aviso de recebimento, com antecedéncia

nao inferior a 5 (cinco) dias uteis da data de realizacdo, especificando data, hora, local e assuntos da
pauta.

Paragrafo Unico. A convocagdo da Assembieia Geral poderd ainda ser efetuada por 1/5 (um quinto)
dos associados, conforme Art. 60 da Lei 10.406/02.

Art. 21 — A eleigdo do representante efetivo dos asscciados e seu respectivo suplente para compor
o CAD sera feita pelos seus pares com a observancia dos seguintes principios:

Registrado no Livro A-25, fis. n. 070/083, sob o n. 2152.
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I. elegibilidade de todos os associados que estejarmn em pleno gozo de seus direitos;

Il. eleicdo por voto direto, sendo considerade eieito o candidato e respectivo suplente que
obtiver maioria de votos.

Art. 22 — Os diretores executivo e adjunto do iADE tém assentos assegurados na Assembleia Geral
com direito a voz, mas sem direito a voto.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 23 — Ao CAD incumbe a funcdo deliberativa e fiscalizadora superior, e a fixagdo das diretrizes
fundamentais para o funcionamento do |ADE.
Art. 24 — O CAD terd a seguinte composi¢do:

I. 4 (quatro) representantes indicados peio Poder Piblico Municipal;
Il. 3 (trés) representantes indicadcs pelas entidades representativas da sociedade civil;

IIl. 1 (um) representante eieito pelos demais membros do CAD, dentre pessoas de notdria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

IV. 1 (um) membro indicado pelo Diretor Executivo do IADE;
V. 1 (um) representante eleito dentre os associados.

Art. 25 — Os membros eleitos e indicados para compor o CAD bem como seus respectivos suplentes
terdo mandatos de 04 (quatro) anos, admitida 1 (uma) reconducéo.

§ 12 O primeiro mandato de metade dos membros eleitos e indicados serd de 02 (dois) anos,
possibilitando a alterndncia dos conselneiros durante cada mandato.

I. renovagdo dos membros dos incisos | e Ili do Art. 24;

~ ; . = "%
Il. renovagao dos membros dos incisos i, IV e V do Art. 24. (& 5o torson Brancdo Led® 5
.:_;3:(. "%,&BICE‘Q‘W t;g
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Art. 26 — A escolha do presidente do CAD serd feita por votagdo dos demais membros e terd
mandato de 04 (quatro) anos, admitindo uma recondugdo.

Paragrafo unico — O Vice-Presidente do CAD, na auséncia ou impedimento do Presidente, serd o
membro mais idoso dentre os membros do referido Conselho.

Art. 27 — Os membros do CAD devem renunciar aos seus cargos de conselheiros ao assumirem

fungdes executivas no IADE, sendo que 0s respectivos mandatos estender-se-do até a investidura de
seus sucessores.

Registrado no Livro A-25, fis. n. 070/083, sob o n. 2152.
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Paragrafo tinico — Perdera o mandato o conselheirc eleito ou indicado que faltar a 3 (trés) reunides

ordinarias consecutivas, sem a devida justificativa.

Art. 28 — No caso de vacancia de cargo de Conselheiro sera obedecida a orientagdo estabelecida no
Art. 21 para a indicagdo ou elei¢do por parte dos membros remanescentes, quando for o caso.

Art. 29 — O CAD reunir-se-a:
|. ordinariamente, no minimo 06 (seis) vezes a cada ano;

Il. extraordinariamente a qualquer tempo, sempre que convocado por seu Presidente; por
solicitacdo de um quinto de seus membros; ou por solicitagdo da Diretoria do IADE.

Art. 30 — As decisdes serdo adotadas por maioria abscluta dos membros do CAD, cabendo a cada
membro um voto e ao Presidente, além do voto pessoal, o voto de desempate, exceto nos casos
explicitados neste Estatuto, para os quais sera exigido quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

Art. 31 — O Diretor Executivo do IADE participa das reunides do CAD, com voz, mas sem direito a
voto.

Art. 32 — Compete ao CAD:
I. definir os objetivos e diretrizes de atuagdo do IADE;

Il. aprovar propostas de Contrato de Gestdo e encaminhé-las para deliberagdo da Assembleia
Geral;

lll. aprovar a proposta de orgamento anual e o programa de investimento do IADE;

IV. fixar a remuneracdo dos mernbros da Diretoria do IADE;

V. aprovar o Regimento Interno da entidade, que dispora sobre a estrutura, funcionamento,
gerenciamento, cargos e competéncias;

VI. aprovar por maioria de, no minimc, 2/3 {(dois tercos) de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotard paraa contrata¢do de obras e servigos, bem
como para compras e alienagdes e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos emprega

RJ(
: P
da entidade; 5 N
/S G\
. 7 ~ ’ . . ~ LS _,'
VII. aprovar e encaminhar ao 6rgdo publico supervisor da execugao do Contrato de G;e‘stao,/,s//.mm
o s . . . { S petieceon BT
relatérios, gerenciais e das atividades do !ADE, elaborados pela Diretoria; | = 0 DR (g ce 19,867
D S %
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VIII. fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para o Instituto, bem como aprovar
os demonstrativos financeiros e contébeis e as contas anuais do IADE, com auxilio de
auditoria externa.

Art. 33 — Podera o Presidente do Conselho decidir, ad referendum, matérias que, dado o carater de
urgéncia ou de ameaga aos interesses do IADE, ndc possam aguardar a préxima reunido.

CAPITULO Vill
DA DIRETORIA DO |ADE

Art. 34 — A Diretoria do IADE, érgdo de direcdo e execugdo, incumbe promover, executivamente, os
objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo CAD e Assembleia Geral.
Art. 35 — A Diretoria do IADE terd a seguinte estrutura organizacional:

|. Diretor Executivo;
II. Diretor Adjunto;

§12 Os cargos de Diretor Executivo e Diretor Adjunto séo privativos de professores efetivos da UVA,

indicados pela Reitoria, aprovados em votagéo por maioria simples pelo CAD e homologados pela

Assembleia Geral.

§2° Os diretores do IADE terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma unica recondugao,
podendo serem destituidos a qualquer tempo pelo CAD, com o aval da Assembleia Geral.
§32 Os diretores do IADE serdo investidos nos cargos mediante termo lavrado no livro de atas.

Art. 36 — Perderd o cargo o Diretor que:

l. no exercicio de suas fungdes infringir as normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento do IADE;

Il. afastar-se, sem licenga, por mais de trinta dias consecutivos, entendido que as licengas serdo
concedidas pelo CAD.

Art. 37 — Compete ao Diretor Executivo do IADE:
I. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, regulamentos e deliberagdes do CAD;
Il. planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades do IADE;
lIl. nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitir funcionarios;

IV. autorizar despesas e promover o pagamentc das obrigagdes;

TDOR T,

V. movimentar as contas bancérias, sempre em conjunto com o Diretor Adjunt,d,)%u, na
auséncia deste, com o coordenador da célula administrativa-financeira; (!/ 0O
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VI. representar o IADE ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores, mandatarios ou prepcstos com fins especificos;

VIl. implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades do IADE e os
respectivos orgamentos;

VI, indicar 1 (um) membro do CAD;

IX. encaminhar, a cada ano, ao Conseiho Fiscal, relatério circunstanciado sobre a execugdo dos
planos do exercicio findo, com & prestagdo de contas de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as ncrmas brasileiras de contabilidade, dos recursos
publicos neles aplicados, a avaliagdo do Contrato de Gestdo e as analises gerenciais cabiveis;

X. encaminhar ao CAD:

a) proposta do Contrato de Gestdo, incluindo programa de trabalho, orcamento financeiro e
indicadores de performance a partir dos quais o IADE serd avaliado;

b) relatério anual de atividades, com o balango anual e respectivas demonstragdes de
resultados;

c) avaliagdo do Contrato de Gestdo e as analises gerenciais cabiveis;

d) propostas de alteragdes em politicas, diretrizes, estratégias, programas de trabalho,

dispositivos normativos e outras modificagdes julgadas necessdrias, sempre acompanhadas
das respectivas exposi¢des de motivos;

e) proposta de inclusdo de novos sécios.

XI. aprovar e encaminhar ao CAD, para apreciagdo e deliberagdo, e posterior encaminhamento

3 Assembleia Geral para submeter a8 homologagdo o regulamento que dispord, entre outros
assuntos, sobre:

a) estrutura administrativa, atribuigdes das células administrativas, modelo de gestdo, cargos
e competéncias;

b) carreiras, plano de cargos e saldrios, vantagens, beneficios, recrutamento, selegdo,
treinamento e disciplina, relativos ao pessoal do IADE;

c) o sistema de controle e gestdo financeira, sistema contabil, plano de contas gerencial,
algadas decisdrias e procedimentos administrativos;

d) os procedimentos para a contratacdc de obras e servigos, compras, alienagdes e
terceirizagdo de servigos.

XIl. contratar servios especializados, dentro das dotagdes orgamentarias;

. . o OOR I
XIll. promover os estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, para funpl@@?eontgr ¥
Q N

propostas ao CAD; 4/?

me

CNPJ: 05.130.881/0001-89, INSC. MUNIC. N2 7.109
PABX: (88} 3611-0402 — Fax: (88) 3511-0402 — Web: www.iade.org.br

- 1° OFiCIO

CARTORIO PEDRO MENDES

, sob o n. 2152.

Registrado no Livro A-25, fis. n. 070/083,




rIreny)
‘...s..'.' : INSTITUTO DE APOID
08500 g AD E AQ DESENVOLVIMENTO
8% : DA UVA
e o::;/

XIV. celebrar convénios, contratos, termos, acordos ou qualquer outro instrumento adequado
para a realizagdo de parcerias ou prestagdes de servicos, com pessoas fisicas ou juridicas;

XV. propor ao CAD a celebragdo de contrato de gestdo, que ap6s aprovagdo, encaminhard a
Assembleia Geral para decisdo;

XVI. comunicar ao CAD, para as providéncias dispostas neste Estatuto, o afastamento irregular, o
impedimento temporério por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, a vacancia do cargo, o
pedido de licenga ou afastamento, a infringéncia as normas legais e regulamentares que

Registrado no Livro A-25, fis. n. 070/083, sob o n. 2152.
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disciplinam o funcionamento do {ADE ou a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo

efetivo ou potencial & imagem da entidade, relativamente ao Diretor Adjunto;

XVII. gerir o patrimdnio do IADE, podendo, inclusive, aprovar aquisicdes ou vendas de bens méveis
ou iméveis com valores até 15% (quinze por cento) do patriménio do IADE, sendo que, no
caso de vendas, necessita dar ciéncia ao Presidente da Assembleia Geral.

XVIIl. aprovar contratos de empréstimo e financiamentos com valores iguais ou inferiores a 15%
(quinze por cento) do faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;

XIX. receber bens, doacdes e subvengdes destinadas ao Instituto;

XX. promover o continuo aperfeicoamento dos recursos fisicos, materiais e humanos do
Instituto;

XXI. publicar anualmente, no Diario Oficial do Municipio, os relatdrios financeiros e de execugdo
do Contrato de Gestdo aprovados pelc CAD.

Art. 38 — Compete ao Diretor Adjunto do {ADE:
|. assistir ao Diretor Executivb em suas fungodes;
Il. substituir o Diretor Executivo em suas auséncias e impedimentos;
lll. exercer as atribuicdes recebidas por delegagdo, delas prestando contas;

IV. elaborar estratégias de marketing, na busca de novos clientes publicos e privados para o
Instituto;

V. elaborar projetos, propostas e analisar as planilhas orgamentarias dos diversos conveénios,
contratos e cursos iniciantes;

VI. acompanhar e avaliar o desempenho da execugdo das atividades relativas a convénios,
contratos e cursos;

VIl. analisar a prestagdo de contas elaborada por ocasido do encerramento dos convénios e
contratos;

VIll. fazer a relagdo de interatividade com os clientes do Instituto e com as demais instituicoes

parceiras;
IX. assessorar a Diretoria Executiva do |ADE e representar o Instituto em eventos exterp%s(m%?R ‘/%
delegagdo do Diretor Executivo; /.9 1\
Q__—‘_________f,.,—- W\
‘J_ QOF‘A“'S’ \ Bral w\)Cv'ﬂ( :
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X. movimentar os recursos do IADE, juntamente com o coordenador da célula administrativa-
financeira, nas auséncias do Diretor Executivo;

Xl. desempenhar outras atividades correlatas, de interesse do IADE.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 — O Conselho Fiscal serd constituido de 03 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes,
com mandatos de 4 (quatro) anos, permitida a recondugdo por igual periodo.
§12 Os integrantes efetivos do conselho fiscal elegerdo, entre si, o seu presidente.

§22 Os membros do CAD e da Diretoria Executiva do IADE n3o participardo, concomitantemente, do
Conselho Fiscal.

Art. 40 — Compete ao Conselho Fiscal:
I. examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes do IADE;

Il. supervisionar a execu¢do financeira do I|ADE, podendo examinar livros, registros,
documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informacdes;

Ill. examinar e emitir parecer sobre cs relatdrios gerenciais e de atividades do IADE e respectivas
demonstragdes financeiras, elaboradas pela Diretoria, relativos as contas anuais ou de gest3o
da entidade;

IV. pronunciar-se sobre assuntos que the forem submetidos pela Diretoria ou pelo CAD;

V. pronunciar-se sobre denulncia que lhe for encaminhada pela sociedade, adotando as
providéncias cabiveis;

VI. executar outras atividades correlatas.

CAPITULO X
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 41 - O regime para os empregados do IADE serd o da Consolidac¢do das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 42 - Os procedimentos para contratacio e a relagdo empregaticia dos empregados do IADE serdo
estabelecidos em regulamento préprio.

Art. 43 - O Regulamento cuidard dos principios bésices da gestdo do pessoal e dispora sobre os
procedimentos quanto:

l. aselegdo para admissdo do pessoal;
Il. aos direitos e deveres dos empregados;

Ill. ao regime disciplinar, as normas de apuragdo de responsabilidade e as penaIidades;/'g{j"ovii‘]‘d&\

IV. aformagédo e ao treinamento do pessoal; /{;0 : @ 6{3
V. ao plano de carreiras, cargos e fungdes gratificadas; ',f'f_____,_,__[?«--——(‘?
\% Dt Diego PeliEfsan y
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VI. aos saldrios, beneficios e vantagens para os empregados.

CAPITULO Xi
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - Os associados, os membros do CAD e do Conselho Fiscal ndo receberdo remuneragdo pelos
servigos que prestarem ao IADE.

Art. 45 - O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada
ano.

CARTORIO PEDRO MENDES - 1° OFICIO

Registrado no Livro A-25, fls. n. 070/083, sob o n. 2152.

Art. 46 - No caso de extingdo do IADE, com: um qudrum minimo de 3/4 (trés quartos) dos associados,
os bens que Ihe foram destinados e os gue vier adquirir, produzir ou receber por doacées, legados e
herancgas, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados
ao patriménio de outra Organizagdo da Sociedade Civii ou de outra Organizacdo Social qualificada no
ambito do Municipio de Sobral, da mesma drea de atuacio.

Art. 47 - Os empregados contratados pelo IADE ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o
Poder Publico.

Art. 48 - Os dirigentes do IADE responderdc individua! e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de suas acGes ou omissdes, em que comprovadamente fique evidente ma fé ou dolo,
assegurado o direito da ampla defesa, inclusive na esfera dos processos administrativos. Os
associados, por sua vez, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais da sociedade.
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